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CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC HÀNH ĐỘNG 
CỦA CHI BỘ NĂM 2018
	
Thực hiện Báo cáo số 177-BC/ĐU ngày 30/3/2018 của Đảng ủy Sở GD&ĐT về Báo cáo Tổng kết công tác xây dựng Đảng năm 2017 và một số nhiệm vụ trọng tâm năm 2018 của Đảng ủy Sở GD&ĐT.
Thực hiện theo Báo cáo số 42 - BC/ĐU ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. HCM.
Chi bộ 3 xây dựng Chương trình công tác hành động của Chi bộ năm 2018 như sau:
1. Mục đích và yêu cầu
1.1. Mục đích
· Giúp đảng viên trong Chi bộ biết và thực hiện Nghị quyết Đại hội toàn quốc lần thứ XII của Đảng; Nghị quyết Đại hội thành phố lần thứ X, nhiệm kỳ 2015 — 2020; Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Sở Giáo dục và Đào tạo lần thứ VI, nhiệm kỳ 2015 - 2020 và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh lần thứ XI, nhiệm kỳ 2015 - 2020;
· Trên cơ sở kiểm điểm, đánh giá những kết quả đạt được để phát huy ưu điểm, rút kinh nghiệm, sửa chữa những hạn chế, khuyết điểm trong thực hiện Nghị quyết năm 2017;
· Góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng; giữ nghiêm kỷ cương, kỷ luật, sự đoàn kết, thống nhất trong Đảng; ngăn chặn sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tệ quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các tiêu cực khác.
1.2. Yêu cầu
· Đảng viên nắm vững, hiểu rõ những nội dung của Chương trình công tác hành động trong năm 2018;
· Tổ chức thực hiện Chương trình hành động năm 2018 phải thiết thực, hiệu quả trong toàn Chi bộ.
2. Nội dung
2.1. Nhiệm vụ chính trị
· Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo học tập, quán triệt sâu rộng, triển khai thực hiện hiệu quả chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII; Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ Thành phố lần thứ X; Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ Sở Giáo dục và Đào tạo lần thứ VI, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh lần thứ XI, nhiệm kỳ 2015 - 2020 và các Đề án, chuyên đề thực hiện Chương trình hành động sổ 46-CTrHĐ/TƯ của Ban Thường vụ Thành ủy thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế.
· Quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực hiện hiện Kết luận số 253-KL/TƯ ngày 28-12-2017 của Hội nghị lần thứ 15 Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố Khóa X về tình hình kinh tế - văn hóa - xã hội, ngân sách thành phố năm 2017 và mục tiêu, nhiệm vụ, các giải pháp trọng tâm năm 2018. Đặc biệt là thực hiện Kết luận 21-KL/TW của Bộ Chính trị Khóa XII và Nghị quyết số 54/2017/QH14 của Quốc hội về thí điểm cơ chế, chính sách đặc thù phát triển thành phố Hồ Chí Minh.
· Lãnh đạo, chỉ đạo các khoa thuộc Chi bộ quản lý tổ chức tổng kết năm học 2017 - 2018 và đề ra phương hướng nhiệm vụ năm học 2018 - 2019; đảm bảo giữ vững và nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo; tăng cường bồi dưỡng đổi mới phương pháp giáo dục; tiếp tục xây dựng nhà trường thông minh, hội nhập khu vực và quốc tế.
· Chi bộ thực hiện tốt công tác xây dựng Đảng, công tác kiểm tra, giám sát, công tác cán bộ và công tác phát triển đảng viên trong đội ngũ cán bộ và giảng viên.
2.2. Nhiệm vụ và giải pháp xây dựng Đảng
· Tăng cường công tác xây dựng Đảng, tiếp tục kiên quyết, kiên trì thực hiện hiệu quả Nghị quyết Trung ương 4, khóa XII gắn với thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, tạo được chuyển biến rõ rệt trong công tác xây dựng Đảng. Tiếp tục đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ của sáu khoa nghề có năng lực lãnh đạo, quản lý và có bản lĩnh chính trị vững vàng, năng lực, phẩm chất, gắn bó, hết lòng, hết sức phục vụ giảng viên và học sinh sinh viên.
· Chỉ đạo các khoa thuộc Chi bộ quản lý xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng giảng viên; Động viên đảng viên, cán bộ, giảng viên và sinh viên đề xuất những sáng kiến, nghiên cứu khoa học và áp dụng khoa học kỹ thuật vào thực tiễn, vào chuyên môn đạt kết quả tốt nhất.
· Đảm bảo giữ vững và nâng cao chất lượng đào tạo; tăng cường bồi dưỡng đổi mới phương pháp giảng dạy; tiếp tục xây dựng nhà trường thông minh, hội nhập khu vực và quốc tế; tiếp tục ký kết với các doang nghiệp về đào tạo nghề nghiệp cho học sinh và bồi dưỡng trình độ chuyên môn, trình độ ngoại ngữ và tin học cho giảng viên trực tiếp giảng dạy. Mở rộng số chuyên ngành xây dựng chương trình theo phương pháp tiếp cận CDIO. Có chính sách động viên đội ngũ CBGVNV tự hoàn thiện về tri thức, kỹ năng và thái độ để nâng cao chất lượng đào tạo và chất lượng phục vụ đào tạo của trường. Thúc đẩy các phong trào thi đua dạy tốt - học tốt trong Nhà trường. Xây dựng một số phòng thí nghiệm ảo nhằm giảm bớt chi phí đầu tư, nâng cao hiệu quả đào tạo.
· Đẩy mạnh thực hành tiết kiệm, phòng, chống lãng phí. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, thanh tra; đấu tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí. Hướng dẫn, triển khai đến các khoa thuộc Chi bộ quản lý.
· Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, công tác dân vận và quy chế dân chủ ở cơ sở trong toàn Chi bộ; Thường xuyên quan tâm đến công tác đoàn thể, chăm lo nâng cao đời sống vật chất và văn hóa tinh thần, phát huy quyền làm chủ của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và học sinh, sinh viên.
· Quan tâm đến công tác phát triển Đảng, thường xuyên cử Đảng viên tham gia hướng dẫn đối tượng phát đảng và công tác thẩm tra, xác minh lý lịch của quần chúng ưu tú.
· Phấn đấu 100% đảng viên được phân tích đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ, Chi bộ đạt “Trong sạch, vững mạnh”.

	Nơi nhận: 
· Đảng ủy trường (để báo cáo);
· Đảng viên Chi bộ 3 (để thực hiện)
· Chi bộ 3 (lưu).  
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